
Gebietsverkaufsleiter (m/w/d)

Wir sind ein erfolgreiches mittelständisches Versandhandelsunternehmen. Mit über 300 Mitarbeiterinnen  
und Mitarbeitern beliefern wir Kunden im In- und Ausland mit qualitativ hochwertigen Produkten für die Anwendung 
in Laboren, Forschungseinrichtungen und produzierenden Unternehmen. Unsere Kunden schätzen unsere  
Produkte und Dienstleistungen und bescheinigen uns dies mit Bestnoten bei Kundenbefragungen. Wir wachsen 
stetig weiter und suchen deshalb zum nächstmöglichen Zeitpunkt mehrere fachlich wie menschlich überzeugende 
Persönlichkeiten für die Position „Gebietsverkaufsleiter (m/w/d)“ für folgende Gebiete: Rheinland-Pfalz/Saarland 
(Trier, Saarbrücken, Koblenz, Kaiserslautern), Kassel/Göttingen (Paderborn, Höxter) und Süd-Ost Bayern  
(Freising, Landshut, Rosenheim, Ingolstadt).

Diese Aufgaben warten auf Sie: 

/ Betreuung, Ausbau und Bindung der Bestandskunden
/ Neukunden gewinnen und implementieren 
/ Beratung der Kundschaft zur Unterstützung der Kaufentscheidung
/ Präsentation und Verkauf von Sach- und Dienstleistungen
/ Kalkulation, Erstellung und Nachverfolgung individueller Angebote (in Zusammenarbeit mit dem Innendienst)
/ Verhandlung über Konditionen und Verträge
/ Teilnahme an Messen und Veranstaltungen
/ Einsatz von CRM-Systemen zur Dokumentation und Überwachung relevanter Daten 

Damit können Sie bei uns punkten: 

/ Abgeschlossene Ausbildung im chemischen bzw. kaufmännischen Bereich oder ein abgeschlossenes  
 wirtschaftswissenschaftliches oder naturwissenschaftliches Studium  
/ Begeisterung für die Arbeit als Beziehungsmanager und Freude im Umgang mit Menschen
/ Zielstrebigkeit, Ehrgeiz und Lernbereitschaft 
/ Beharrlichkeit, Offenheit und Kreativität in Ihrer Arbeitsweise
/ Hohe Eigenmotivation 
/ Sie sind ein Teamplayer
/ Bereitschaft, neue Wege zu gehen und die Komfortzone zu verlassen  

Das können Sie von uns erwarten:

/ Krisensicherer Arbeitsplatz in einem kerngesunden Unternehmen
/ Hochattraktive Beteiligung am Unternehmenserfolg
/ Ausgewogene Work-Life Balance durch attraktive Arbeitsbedingungen mit flexiblen Arbeitszeiten  
 sowie Möglichkeiten für mobiles Arbeiten
/ Flache Hierarchie mit kurzen Entscheidungswegen und eine Kultur der offenen Türen
/ Sympathisches Team mit Kolleg*innen auf Augenhöhe, sehr gutes und motivierendes Arbeitsklima
/ Ein Firmenwagen zur privaten Nutzung

Laborbedarf,
Life Science und

Chemikalien

Sie haben Interesse:
Senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen  
unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und des frühestmöglichen
Eintrittstermins an bewerbung@carlroth.de
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